Programme de formation

Intitulé de la formation : BP JEPS APT

Public visé par la formation :
Cette action s’adresse a des jeunes ayant déja de I'expérience dans I'encadrement sportif et 'animation
sportive et qui ont un projet professionnel défini s’orientant sur 'encadrement sportif.

Pré-requis :
Avoir 18 ans, étre titulaire du PSC1, avoir validé les TEP.

Objectifs de la formation :
- Etre capable d’animer et de mener des actions de découvertes et d’initiation dans différentes
disciplines.
- Etre capable de mener et mettre en place un projet de développement pour la structure et I’évaluer.
- Etre capable de participer au fonctionnement de la structure.

Durée de la formation et modalités d’organisation :
Durée de la formation : 114 jours de formation soit 798 heures.
Dates de la formation : du 13/10/2020 au 28/10/2021

Lieu : Genae Ecully, 1 avenue du Bon Pasteur + tous lieux publics de pratique sportive externe

Type d’organisation :
=  Lundi et mardi: en face a face de 9h a 17h.

Nombre de stagiaires prévus : 20.

Moyens humains et Intervenants :
= 1 directeur

= 1 coordinateur pédagogique
= 1 assistante de formation
= 8 formateurs

Moyens pédagogiques mis en ceuvre :
= 1 salle de cours équipée d’un vidéoprojecteur au sein du club de Genae Ecully
= 1 acces continu au club de Genae Ecully
= Matériel pédagogique nécessaire a la formation



Description des modules :
Obtention des 4 Unités de compétences et validation par un jury final.

Module Nombre d’heures Dispositif d’évaluation

Uct: COMMUNICATION,
CARACTERISTIQUES DES PUBLICS, | 91
ENVIRONNEMENT

Dossier dactylographié et présentation orale
comprenant un support multimédia.

Dossier dactylographié et présentation orale
UC2 : PROJET 91 comprenant un support multimédia.

UC3 : ANIMATION 273 Animation + entretien

Dossier + séance chorégraphiée + entretien

UC4 : TECHNIQUES SPECIFIQUES 224

POSI, MSP 14 Entretien + animation

EVALUATIONS FORMATIVES + 98 Mise en situation selon les conditions des
CERTIFICATIVES certifications

Evaluation et sanction de la formation :

Un questionnaire de satisfaction est envoyé a chacun des stagiaires ainsi qu’un autre questionnaire a chacun
des responsables de structure. Un jury final se tiendra en fin de formation.

La formation sera sanctionnée par une attestation individuelle de fin de formation ainsi que par un diplome
délivré par la Direction Régionale de la Jeunesse et des Sports.




UNITE CAPITALISABLE 1
UC1: ENCADEER TOUT PUBLIC DANS TOUT LIEU ET TOUTE STRUCTURE

0111 Communiquer dans les situations de la vie professionnelle
1-1-1 | Adapter sa communication aux différents publics
1-1-2 | Prodwwre das éerits professionnels
1-1-3 | Promouvolr les projets et actions de la structure
0I1-2 Prendre en compte les caracteriztiques des publies dams leurs emvironnement: dan: une demarche
d'education a la citovennete
1-2-1 | Repeérer les attentes et les besoms des differents publics
1-2-2 | Chouswr les demarches adaptses en fonction des publics
1-2-3 | ‘Garantir I'mtégrité physique et morale des publics
0I1-3 Coniribuer an fonctionnement d une structure
1.3.1 | S& suer dans la shuchura
1.3-2 | Sutuer la structure dans les différents types d'environnement
1-3-3 | Parficiper 3 la vie de |z structure

UNITE CAPITALISABLE 2

UCI: METTREE EN {(EUVRE UN PEOJET IPANTMATION S'INSCEIVANT DANS LE PROJET DE LA STREUCTURE

01l

Concevolr un projet d’animation

Situer son projet d'animation dans son environnement, en fonetion du projet de 12 structure, de ses ressources et
du public accusilly

Defimr les objectfs et les modalites d'evaluation

ldentifier les movens nécessaires a la realisation du projet
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Conduire un projet d’animation
Planifier les étapes de réalisation
Arimer une équipe dans le cadre du projet

Procéder aux rémulations nécessaires

OI2.3

FEvaluer un projet d*animation
Utithzer les onhls d'svaluation adaptes
Produrre un bilan

Identifier des perspectives d'eveluticn




UNITE CAPITALISABLE 3

UC3 : CONCEVOIR UNE SEANCE, UN CYCLE D’ANIMATION OU D’APPRENTISSAGE DANS LA MENTION

« ACTIVITES PHYSIQUES POUR TOUS »

01 3-1 Concevoir la séance, le cycle d*animation ou d’apprentissage
3-1-1 | Fixer les objectifs de la séance ou du cycle et les modalités d’organisation
3-1-2 | Prendre en compte les caractéristiques du public dans la préparation de la séance ou du cycle
3-1-3 | Organiser la séance ou le cycle
01 3-2 Conduire la séance, le cycle d*animation ou d’apprentissage
3-2-1 | Programmer une séance ou un cycle en fonction des objectifs
3-2-2 | Mettre en ceuvre une démarche pédagogique adaptée aux objectifs de la séance ou du cycle dans deux des trois
familles d’activités
3-2-3 | Adapter son action pédagogique
013-3 Evaluer la séance, le cycle d’animation ou d’apprentissage
3-3-1 | Construire et utiliser des outils d’évaluation adaptés
3-3-2 | Evaluer son action
3-3-3 | Evaluer la progression des pratiquants

UNITE CAPITALISABLE 4

UC4 : MOBILISER LES TECHNIQUES DE LA MENTION « ACTIVITES PHYSIQUES POUR TOUS » POUR
METTRE EN (EUVRE UNE SEANCE OU UN CYCLE D’APPRENTISSAGE.

0l 4-1 Conduire une séance ou un cycle en utilisant les techniques de 1a mention
4-1-1 | Maitriser les gestes techniques et les conduites professionnelles
4-1-2 | Utiliser les gestes techniques appropriés dans un objectif d’apprentissage dans la troisieme famille d’activités
4-1-3 | Adapter les techniques en fonction des publics
01 4-2 Maitriser et faire appliquer les réglements de la mention
4-2-1 | Maitriser et faire appliquer les réglements techniques et usages de la discipline
4-2-2 | Maitriser et faire appliquer le cadre de la pratique
4-2-3 | Sensibiliser aux bonnes pratiques et aux conduites a risque
0l 4-3 Garantir des conditions de pratique en sécurité
4-3-1 | Utiliser le matériel adapté au public et conforme aux régles de sécurité
4-3-2 | Aménager la zone de pratique ou d’évolution
4-3-3 | Veiller a la conformité et a I'état du matériel et de la zone de pratique ou d’évolution




